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Questionário 1: 26/07/2013
 – Unidades 3 e 4 –


1) Com a criação do SUS pela Constituição Federal e sua regulamentação com as Leis Orgânicas da Saúde, seu funcionamento passou a ser regido por meio de Normas Operacionais Básicas (NOB). Destaque e compare as principais estratégias para o funcionamento do SUS nas NOB-SUS 91; NOB-SUS 93; e NOB-SUS 96.


2) Tendo em vista que o modelo de organização do SUS desenvolvido com as NOB levaram a uma “atomização” do sistema, o Ministério da Saúde instituiu em 2001 a Norma Operacional de Atenção à Saúde (NOAS), retificando-a em 2002.  Discorra em 10 linhas, quais as principais motivações para a implementação desta Norma e quais as principais estratégias para o cumprimento dos princípios do SUS.


3) Considerando que a modalidade de organização do SUS por meio de edição de Normas Operacionais produziram distorções nas relações interfederativas (União, Estados e Municípios), e a necessidade de estabelecer, de fato, um termo de compromisso de formalização dos acordos entre os gestores de saúde, foi editada a Portaria n. 399/2006, que ‘Divulga o Pacto pela Saúde 2006 – Consolidação do SUS e aprova as diretrizes operacionais do referido Pacto’.  Pesquise, nesta Portaria, e descreva, sucintamente, do que se trata o PACTO DE GESTÃO.


4) Pesquise o Decreto que regulamenta o SUS (Decreto n. nº 7.508, de 28 de junho de 2011) e, considerando as Normas Operacionais (NOB e NOAS)  descreva/analise as inovações para avanço da consolidação do SUS, com relação aos seguintes princípios:
4.1) Regionalização;
4.2) Hierarquização;



